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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МАОУ «СОШ № 266 ЗАТО Александровск» 

разработана: 

- на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 

2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

- на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

- стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- приказа Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 

года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

- приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 

года «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

- приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 

2022 года «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования»; 

- приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 

основных общеобразовательных программ»; 

- приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 

г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

- письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 

года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», 

в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 



5 
 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе 

в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 

числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание,  

за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

МАОУ «СОШ № 266 ЗАТО Александровск»: организационно-правовой формой, 

контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложение – примерный календарный план воспитательной работы. 
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Раздел I. Целевой 

 
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм 

и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.  

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- 

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется  

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) 

норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской 

Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с 

мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Цели и задачи 

 
Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 
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высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе:  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 

практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел); 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими и 

духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного 
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уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и 

с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 . Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации;  

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему  

народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям; (функционирует школьный театр «Созвездие», 

оказывается помощь детям ТЖС, детям находящимся на лечении в паллиативном 

отделении г. Мурманска, бойцам РФ СВО); 

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров региона, 

экскурсионноые поездки по городам России); 

 физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях (работа Школьного спортивного клуба школы, участие в Кубке 

Губернатора и в спортивных соревнованиях муниципалитета и региона); 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение
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профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов труде, 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты 

окружающей среды;  

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и потребностей.  
 

1.2 Целевые приоритеты результатов воспитания 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего              образования 

 

Направления  

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-
патриотическое 
воспитание 

Способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 

Основана на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим 

народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

На основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетическое 

воспитание 

Способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных 

духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

Физическое Ориентированного на формирование культуры 
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воспитание здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природнойи здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия - развитие 

физических способностей с учетом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного 
поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

Трудовое 

воспитание 

Основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

Экологическое 

воспитание 

Способствующей формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения 

к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

Ценности научного 

познания 

Ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и 
общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и 
общественных потребностей. 

 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

Направления  

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-
патриотическое 
воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой 

край, имеющий представление о Родине - России, 

ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, 

настоящему и будущему родного края, своей 

Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним 
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уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах 

и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие   в   жизни   класса, 

общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру 

своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учетом национальной, религиозной 

принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой 

жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий 

сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую 

ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое 

воспитание 

способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к 

отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в 

разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое 

воспитание 

формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, 
соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа 
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жизни, в том числе в информационной среде; 
владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; 
ориентированный на физическое развитие с 

учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 
сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с 
учетом возраста. 

Трудовое 

воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, 

семьи, общества; проявляющий уважение к 

труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое 

воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость 

жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к 

природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

Ценности научного 

познания 

выражающий познавательные интересы, 

активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и 
уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями 

о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном 
знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, 

систематизации и осмысления опыта в 
естественно-научной и гуманитарной областях 

знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования 
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Направления  

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-
патриотическое 
воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой 

край, имеющий представление о Родине - России, 

ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, 

настоящему и будущему родного края, своей 

Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

имеющий первоначальные представления о 

правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру 

своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учетом национальной, религиозной 

принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой 

жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий 

сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую 

ценность литературы, родного языка, русского 
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языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое 

воспитание 

способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к 

отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в 

разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое 

воспитание 

формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий основные правила здорового и 
безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и 
общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с 

учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую 

принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое 

воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, 

семьи, общества; проявляющий уважение к 

труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое 

воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость 

жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к 

природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

Ценности научного 

познания 

выражающий познавательные интересы, 

активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и 
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уважение к научным знаниям, науке; 
обладающий первоначальными представлениями 

о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 
имеющий первоначальные навыки наблюдений, 

систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях 
знания. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 

Раздел II. Содержательный 

2.1. Уклад школы 

Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий 

предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 

относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной 

деятельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в 

окружающем социуме, образовательном пространстве. 

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, 

нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного 

процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в 

сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных 

воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. Привлечение 

обучающихся и их родителей (законных представителей), работодателей, 

представителей учреждений культуры и спорта, общественных и религиозных 

организаций к проектированию и обсуждению уклада образовательной организации 

может стать существенным ресурсом воспитания. 

МАОУ СОШ № 266 была открыта в 1978 году. Образовательное учреждение 

расположено в ЗАТО Александровск г. Снежногорск.  

Школа является муниципальным автономным общеобразовательным 

учреждением. Основные направления воспитания в школе строятся в соответствии с 

ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования. Учреждение готовит выпускников различных профилей. В старшей 

школе обучение проходит по социально-экономическому, технологическому 

профилям.  С 2022 года в школе открыт инженерный класс. 

Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, имеет 
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библиотечно-информационный центр, спортивный зал и спортивные объекты на 

территории. В школе организовано горячее питание для учеников, соблюдаются 

условия охраны здоровья обучающихся, имеется доступ к информационным 

системам и информационно-телекоммуникационным сетям, а также имеются 

электронные образовательные ресурсы для обеспечения образовательного процесса. 

Согласно положению о внешнем виде обучающихся в МАОУ СОШ № 266 

одежда обучающихся должна соответствовать общепринятым в обществе нормам 

делового стиля и носить светский характер. Форма обучающегося школы 

подразделяется на повседневную, парадную и спортивную. 

В здании установлены кнопки тревожной сигнализации, организована вахта. 

Дежурство администрации и учителей позволяет обеспечить отсутствие 

травматизма в школе во внеурочное время. В здании школы установлены система 

оповещения, автоматическая пожарная сигнализация, система внешнего 

видеонаблюдения. В школе созданы условия охраны здоровья обучающихся, 

Контингент учащихся постоянный, составляет 750-800 человек. Контингент 

разнообразный: дети из полных и неполных семей, опекаемые, дети с ОВЗ, дети из 

многодетных и малообеспеченных семей. 

В рамках воспитательной работы МАОУ СОШ № 266 реализует проекты 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеское движение 

школьников» (далее РДШ). В школе функционируют объединение волонтеров «Шаг 

навстречу», объединение экологов «Эколята», школьный отряд ЮИД «Сигнал», 

школьное научное общество «Исследователь», отряды «Орлята России».  

Для удовлетворения потребностей учеников в расширении социальных связей 

активно используем онлайн-платформы и ресурсы: «Электронный дневник и 

журнал», «Учи.ру», «Российская электронная школа», АИС «ПФДО».  

Различная информация для обучающихся, педагогов, родителей и законных 

представителей публикуется на официальном сайте образовательного учреждения. 

Воспитательное пространство школы представляет собой систему условий, 

возможностей для саморазвития личности, образуемых субъектами этого 

пространства - обучающимися, педагогами, родителями. Значительная часть семей 

связана со школой тесными узами: учились родители, внуки; выпускники 

возвращаются в школу в качестве сотрудников и педагогов. Эта особенность играет 

важную роль в воспитательном процессе, т.к. способствует формированию 

благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, 

лучшему взаимопониманию всех участников образовательных отношений 

(родители, учащиеся, учителя) в школе.  

В коллективе интенсивно и быстро идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Дети 

активно взаимодействуют не только со своими сверстниками, но и с ребятами 

других возрастов, а также со всеми учителями и сотрудниками школы. Для создания 

единого воспитательного пространства в рамках Программы инициируется 

взаимодействие с социальными партнерами школы 

Определенное влияние на реализацию программы воспитания обучающихся 

оказывает удаленность от областного центра (более 60 км). Это ограничивает 

возможность использования образовательных ресурсов областного центра, участия в 

очных мероприятиях 
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Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в образовательной организации;  

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: общешкольная линейка «Здравствуй, школа!», День учителя, акции, 

новогодние торжества, дни открытых дверей, акция «Окна Победы», «Бессмертный 

полк», «Георгиевская ленточка», операция «БУНТ», общешкольная торжественная 

линейка «Последний звонок», классные и общешкольные походы, Дни здоровья. 

В школе реализуются курсы внеурочной деятельности волонтерской, духовно-

нравственной, социокультурной, экологической, спортивно-оздоровительной 

воспитательной направленности. 

В МАОУ СОШ № 266 около 100 учащихся являются членами сводного отряда 

Всероссийское детско-юношеского военно-патриотического общественного 

движения «Юнармия». 

Активная работа ведется по вступлению учащихся в Общероссийское 

общественно-государственного Движение детей и молодежи «Движение первых».  

В 2023 году открыт школьный театр «Калейдоскоп». С 2022 года в школе 

организована вокальная группа «Созвездие», которая успешно выступает на 

муниципальных и региональных конкурсах. 

МАОУ СОШ № 266 взаимодействует с учреждениями системы образования и 

учреждениями культуры ЗАТО Александровск, социального обслуживания 

населения, иными организациями на основании соглашений, договоров о 

сотрудничестве. 

Процесс воспитания в МАОУ СОШ № 266 ориентирован на интеграцию урочной 

и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание 

событийного пространства в детско-взрослой среде. В школе функционирует 

школьный спортивный клуб «Вектор» и Центр образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста». 

С марта 2021 года школа являлась федеральной инновационной площадкой 

Института изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования 

по теме «Профилактика агрессивного поведения в образовательной среде». Такая 

площадка – это возможность для нашей школы, заинтересованной в развитии своей 

деятельности и имеющей условия для реализации инновационных проектов и 
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программ по стратегически важным направлениям государственной политики в 

области образования в рамках решения задач воспитания участвовать в 

профессионально-общественном обсуждении и осуществлять апробацию 

практической применимости разработанных в Институте методик, научных и 

образовательных проектов, исследований и программ. 

Педагоги школы ежегодно участвуют в форумах, конкурсах педагогических 

достижений, конференциях различных уровней. 

2.2. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено 

в соответствующем модуле. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

«Школа будет жить, 

когда в ее стенах будут жить 

красивые обычаи и традиции…» 

 

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 

Ключевые дела обеспечивают вовлеченность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. 

Важным средством воспитания в МАОУ СОШ № 266 являются традиции, 

которые не только формируют общие интересы, придают определенную прочность 

жизнедеятельности школы, но и придают учреждению то особое, неповторимое, что 

отличает школу от других образовательных организаций и тем самым сплачивает 

коллектив, обогащая его жизнь. 

В МАОУ СОШ № 3266 сложились определенные традиции. К ним можно 

отнести как мероприятия, проводимые ежегодно, так и систему отношений, 

сложившуюся между учителями, учениками и родителями. Эти отношения 

характеризуются коллегиальностью и равноправием. 

На внешкольном уровне в МАОУ СОШ № 266 являются приоритетными 

следующие направления: 

1) социальные проекты «Я гражданин России», акции движения «Сделаем 

вместе!», «Безопасная дорога» – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума; 

2) проводимые и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности 



19 
 

для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: 

День открытых дверей – традиционное общешкольное дело, проводится два раза 

в год. Целевая аудитория – будущие ученики школы, их родители. В этот день 

готовится все самое интересное и веселое. Все действия направлены на передачу 

обучающимся социально значимых знаний, развивающих их любознательность, 

формирующих их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. Дети не 

боятся участвовать, проявлять инициативу, знакомятся с возможностями, 

имеющимися в школе, для их развития, общаются с учителями, учениками в 

непринужденной обстановке. Детские сообщества вместе с учителями готовят 

интересные занятия – планируют, ищут информацию, систематизируют, выбирают 

лучшее, организуют пространство. Готовится навигация по мероприятиям, 

школьники организуют экскурсии по школе; 

3) открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных 

площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, представители власти, общественности и 

в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. Дискуссии 

проводятся как в формате свободного разговора по той или иной проблеме, так и в 

заданном формате коммуникативных игр – таких как «100 вопросов к взрослому», 

«Дебаты», «10 глупых вопросов», «Вертушка»; 

4) участие в военно-патриотических и гражданско-патриотических акциях, 

мероприятиях различного уровня: «Зарница», «Бессмертный полк», «Пост № 1» и 

т.д. 

На школьном уровне в МАОУ СОШ № 266 являются приоритетными 

следующие направления: 

1) общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, которые связаны со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы: 

- Смотр строя и песни (5-8 классы) – это показательный смотр, который готовится 

совместно с воинской частью, родителями-военнослужащими; 

- День учителя - общешкольный праздник, организаторами которого выступают 

ученики 10-11-х классов и Совет учащихся. Идея – сделать нематериальный подарок 

учителям. Организаторы выбирают тему для праздника, идеи оформления зала, 

распределяют задания, проверяют готовность, организуют и проводят праздничный 

концерт; 

- Новогодняя кампания – цикл новогодних мероприятий для учащихся 1-11 

классов, включающий яркие творческие идеи от оформления и подарков до 

незабываемых спектаклей для учащихся всех возрастов; 
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 - День самоуправления - общешкольное мероприятие, при проведении которого 

старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную 

линейку, организуют дежурство, следят за порядком в школе и т.п.; 

- Неделя науки –  нетрадиционные занятия по выявлению и поддержки 

творческого и интеллектуального потенциала учащихся школы, смотр достижений 

учащихся в исследовательской, проектной и творческой деятельности; школьная 

конференция «Через тернии к звездам», в ходе которой осуществляется подготовка 

проектов, исследовательских работ и их защита; 

- традиция «Весенняя неделя добра» КТД «Праздник, который устроили мы» - 

мероприятия на основе добровольческой деятельности; 

- спортивные флешмобы, Дни здоровья, спортивные праздники «Безопасное 

колесо», спортивные эстафеты на кубок Деда Мороза «Молодецкие игры»; 

- традиция «День памяти Д. Кириченко». 

2)  торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- традиция «Неделя первоклассника» - приветствие и приобщение 

первоклассников к всеобщему школьному братству с заключительным праздником 

«Посвящение в первоклассники»; 

- праздник «Первый звонок»; 

- праздник «Последний звонок»; 

- церемония вручения формы юнармейца и посвящение в юнармейцы. 

3)  капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни 

школьников и учителей, создающие в школе атмосферу творчества и неформального 

общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского 

сообществ школы: 

- праздничная программа «Две звезды и не только» в рамках КТД «Примите наши 

поздравления» - праздничный концерт, организуемый совместными усилиями 

учащихся, родителей и педагогов школы; 

- праздничный концерт ко Дню учителя «Примите наши поздравления». 

4) церемонии награждения школьников, родителей и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения 

друг к другу: 

- ежемесячные общешкольные линейки с вручением грамот, дипломов и 

благодарностей; 
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- награждение благодарственными письмами родителей учащихся за достойное 

воспитание детей и значительный вклад в жизнь класса и школы; 

-награждение на торжественной линейке по итогам учебного года Похвальными 

листами и грамотами «За успехи в учебе» обучающихся. 

На уровне классов в МАОУ СОШ № 266 являются приоритетными следующие 

направления: 

-  выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет 

учащихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел. 

На индивидуальном уровне в МАОУ СОШ № 266 являются приоритетными 

следующие направления: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы 

и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей, за экскурсионную 

программу, за уборку и демонтаж оформления после мероприятий и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения ключевых дел; 

-  наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом 

деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный 

руководитель, наставник, и т.п.) организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с 

учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или 

их законными представителями 

В работу классного руководителя с классом в МАОУ СОШ № 266 входит:  

1) инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении.  

2) организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющие с одной стороны, 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 
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доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия: 

-классные тематические выставки; 

-  мастер-классы к 23 февраля, 8 марта; 

- «День сюрпризов». Дело, организованное одной из групп одноклассников (5-7 

человек), сюрприз для всего класса. Целью является творческая самореализация 

детей посредством игровой деятельности, воспитание умения работать в команде, 

согласовывать свои действия. 

3) проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения (классные 

часы: тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, 

например, «День неизвестного солдата», «День памяти и скорби», «Не погиб, а 

ушел…(Памяти Дениса Кириченко)»), способствующие расширению кругозора 

детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить 

свою Родину; игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию 

настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на 

устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные 

вопросы; организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу; 

здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в 

социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

4) сплочение коллектива класса через игры на сплочение и командообразование; 

однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса, например, 

тематические станционные игры на сплочение коллектива. На каждой станции 

классу необходимо выполнить задание всей командой, проявить дружелюбие и 

взаимодействие при решении поставленной задачи. Ведущий станции оценивает 

активность команды, ее сплоченность, конструктивность разрешения ситуации. 

Также могут даваться штрафные баллы за отставания, неорганизованность, 

конфликтность в группе, нарушение правил выполнения задания. В результате игры 

происходит гармонизация межличностных отношений через создание 

взаимодействия в группе, выработку моделей эффективного общения в ней и 

способов ее конструктивного разрешения. Одноклассники учатся быть терпимыми к 

неудачам, поддерживать товарищей, у класса появляются общие радостные 
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воспоминания, устанавливаются дружеские отношения (акция «Секретный друг», 

станционная игра «Вместе весело шагать» и т.д.). 

5) выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе 

(оформление классного уголка).  

В работу классного руководителя МАОУ СОШ № 266 в рамках индивидуальной 

работы с учащимися входят следующие виды и формы деятельности:  

1) изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

2) поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить, например, акция «Секретный друг», 

которая периодически проводится в классе с целью моральной и эмоциональной 

поддержки наиболее нуждающихся в этом школьников: классный руководитель 

предлагает некоторым школьникам или всему классу поиграть в «секретного друга» 

и поднять настроение одному из своих одноклассников. Вместе с ребятами педагог 

определяет, кому именно будет оказываться «секретная» поддержка и следит за тем, 

чтобы этот ребенок не узнал о планируемой акции – она должна стать для него 

приятным сюрпризом. В назначенный день по предварительной договоренности 

акция стартует: в течение всего дня одноклассники стараются оказывать всяческую 

помощь этому ребенку, подбадривать его, проявлять внимание, но не быть при этом 

навязчивыми, не переигрывать. В конце дня на общем собрании класса секрет акции 

раскрывается, происходит обсуждение ее итогов: что чувствовал ребенок, которому 

оказывалась поддержка, какие эмоции испытывали при этом сами «секретные 

друзья» и т. п. 

3) индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют 

их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

4) коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 
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проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

 

В работу классного руководителя МАОУ СОШ № 266 с учителями, 

преподающими в классе входят:  

1) регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися;  

2) проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

3) привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;  

4) привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Основными видами и формами работы классного руководителя МАОУ СОШ № 

266 с родителями учащихся или их законными представителями являются:  

1) регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом: 

- индивидуальные консультации (беседы); 

- телефонный разговор; 

- общешкольные родительские собрания; 

- классные родительские собрания, в т.ч. с использованием дистанционных 

технологий; 

- открытые уроки, воспитательные мероприятия.  

2) помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками: 

- индивидуальные консультации (с участием педагога-психолога, социального 

педагога – по запросу); 

- индивидуальные встречи.  

3) организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников: 

- общешкольные родительские собрания; 

- классные родительские собрания, в т.ч. с использованием дистанционных 

технологий; 

4) создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; вебинарах; 
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5) привлечение родителей (законных представителей) к просмотру вебинаров 

воспитательной направленности, Всероссийского родительского собрания; 

6) привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 

класса (согласно плану воспитательной работы классного руководителя), например, 

цикл встреч «Профессии наших родителей». В рамках встречи ученик приглашает на 

классный час родителей, чтобы те рассказали о своей профессии, помогает 

родителям в подготовке, консультирует – как лучше организовать встречу, что 

понравится ребятам. Ученики готовят и задают вопросы гостю, соблюдая правила 

общения на пресс-конференции. Повышается значимость родителя для ребенка, 

возникает чувство гордости за него, за свою семью, формируется готовность 

обучающегося к выбору, создается атмосфера доверительного взаимодействия 

родителей с обучающимися.   

5) организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы (согласно плану воспитательной работы 

классного руководителя). 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогических 

работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций;  

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках выбранных обучающимися ее видов (по отдельному плану). 

С целью обеспечения возможности освоения обучающимися школы основных и 

дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного, 



26 
 

технического и гуманитарного профилей, в том числе в сетевой форме в школе 

открыт Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».  

Основными целями Центра являются формирование у обучающихся 

современных технологических и гуманитарных навыков, в том числе по предметным 

областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 

жизнедеятельности»; организация внеурочной деятельности в рамках реализации 

дополнительных общеобразовательных программ. 

Инфраструктура Центра во внеурочное время используется в качестве 

общественного пространства для развития общекультурных компетенций и 

цифровой грамотности учащихся, шахматного образования, проектной деятельности, 

творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской 

общественности. 

 

Модуль «Школьный урок» 

 

Реализация школьными педагогами МАОУ СОШ № 266 воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее: 

- специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые 

расширяют образовательное пространство предмета; 

-  побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного процесса, 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и в 

последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающихся», 

взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся («Правила кабинета» - игровая форма 

установки правил кабинета позволяет добиться дисциплины на уроке, прекращения 

опозданий на урок, правильной организации рабочего места. При этом у 

обучающихся формируются навыки самообслуживания, ответственности за класс, 

уважение к окружающим, принятие социальных норм общества); 

- организация работы с получаемой на уроке значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее 

поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать правильный 

выбор; 

- включение в урок информации из актуальной повестки (вручение Нобелевской 

и других премий, политические события, географические открытия и т. д.), 

обсуждение взаимоотношений людей через предметную составляющую. Создание 

условия для применения предметных знаний на практике, в том числе и в социально 

значимых делах (проведение исследований в походе, на экскурсии с последующим 

анализом результатов на уроке, при организации просветительских мероприятий для 

младших школьников, воспитанников детского сада). Такая деятельность развивает 

способность приобретать знания через призму их практического применения; 



27 
 

- организация предметных образовательных событий (проведение предметных 

недель) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой 

активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, 

раскрытия творческих способностей обучающихся с разными образовательными 

потребностями и индивидуальными возможностями; 

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - 

деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и 

учебно-развлекательных мероприятий («Своя игра», викторины, литературная 

композиция, конкурс стенгазет и рисунков и др.); 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя 

через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизацию их познавательной деятельности через использование занимательных 

элементов, историй из жизни современников; 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, 

тесты, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-

популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, 

онлайн-конференции и др.); 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня 

знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, комментарии к 

происходящим в мире событиям, историческая справка, проведение Уроков 

мужества; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников (брейн-ринг, квесты, 

игра-провокация, игра-эксперимент, игра-состязание,); дискуссий; групповой работы 

или работы в парах, с целью обучения командной работе и взаимодействию с 

другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый должен 

внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в 

общий результат; 

- использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно производимые 

видеоролики по темам урока); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний (лекция/задания с запланированными ошибками, наличие 

двигательной активности на уроках), наладить позитивные межличностные 
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отношения в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, 

выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, в т.ч. школьная 

конференция «Через тернии к звездам», форумах, авторские публикации в изданиях 

и т.д.). 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обучающихся 

на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям и опыту 

перейти в социально значимые виды самостоятельной деятельности. 

 

Модуль «Самоуправление»  

 

Организация самоуправления в МАОУ СОШ № 266 помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

дисциплинированность, трудолюбие, а учащимся – предоставляет возможность для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда трансформируется 

в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы:  

1) через деятельность Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления школой и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы: 

- деловая игра «Сделай свой выбор!»; 

- мероприятия в системе «Старшие для младших». 

2) через работу постоянно действующего школьного актива, объединяющего 

активистов классов для облегчения распространения значимой для школьников 

информации и получения обратной связи от классных коллективов; инициирующего 

и организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(деловая игра «Рулетка направлений», заседания школьного актива);  

3) через деятельность творческих инициативных групп, отвечающих за 

проведение тех или иных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  
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4) через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников 

группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе (работа в составе 

комиссии по урегулированию конфликтов).  

На уровне классов:  

1) через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

объединением классных руководителей (заседания Совета учащихся);  

2) через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например, сектор «Я-волонтер», сектор 

«ЗОЖ», сектор «Досуг» и т.д.);  

3) через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне:  

1) через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел (День именинника, мероприятие 

«Мастерская Деда Мороза», организация дежурства по классу);  

2) через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

Через различные виды деятельности у обучающихся вырабатываются 

необходимые навыки социального взаимодействия, умение подчиняться 

коллективной дисциплине, отстаивать свои права, нести ответственность за 

порученное дело, соотносить личные интересы с общественными, понимать значение 

избирательных процедур, анализировать предвыборные программы кандидатов. В 

деятельности учащиеся получают возможность проявить организаторские 

способности, навыки планирования, анализа. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 

82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через: 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 
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помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других; 

- часы общения – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе, совместного празднования знаменательных для членов 

объединения событий;  

- сборы (сбор-старт, сбор-контакт) – формальные и неформальные встречи 

членов детских общественных объединений для обсуждения вопросов 

планирования и анализа проведенных мероприятий; 

- рекрутинговые мероприятия в школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении; 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

Модуль «Детские общественные объединения» в МАОУ СОШ № 266 реализуется 

через: 

- деятельность отряда Всероссийского военно-патриотического общественного 

движения «Юнармия»; 

- деятельность школьного научного общества «Исследователь»; 

- деятельность ВОД «Шаг навстречу»; 

- деятельность «Отряда ЮИД «Сигнал»; 

- реализацию проектов Общероссийской общественно-государственной детско-

юношеской организации «Российское движение школьников». 

Название детского 

объединения 

Содержание деятельности 

Школьное научное 

общество 

«Исследователь» 

 

 

 

 

Основное направление деятельности научного 

общества – просвещение учащихся в области 

естественных и гуманитарных наук, организация 

общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного 

развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. В процессе работы в 

школьном научном обществе учащиеся получают 
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опыт самостоятельного приобретения новых 

знаний, поиска и систематизации информации, 

проведения научных исследований, приобретают 

опыт проектной деятельности; опыт оказания 

помощи окружающим, волонтерский опыт; в 

процессе просветительской деятельности дети 

учатся эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее 

сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения для достижения цели, 

получают опыт организаторской деятельности, 

получают практику выступления перед 

разновозрастной аудиторией. 

Научное общество имеет свое название, 

эмблему, девиз.  

Отряд Всероссийского 

военно-

патриотического 

общественного 

движения «Юнармия» 

 

Основными направлениями деятельности 

отряда являются историко-краеведческое (изучение 

военной истории Отечества, малой родины, 

героического прошлого различных поколений), 

гражданско-патриотическое (формирование у 

подрастающего поколения готовности к 

выполнению сложных и ответственных задач в 

любых условиях обстановки, активную жизненную 

позицию, лидерские качества, организаторские 

умения и навыки, опыт лидерства в небольших 

социальных группах и сотрудничества со 

сверстниками и взрослыми, коммуникативные 

умения и навыки, навыки самоорганизации), 

оборонно-спортивное (приобщение подростков к 

занятиям спортом и физической культурой), 

духовно-нравственное (осознание личностью 

высших ценностей, идеалов и ориентиров, 

социально-значимых процессов и явлений 

реальной жизни, способность руководствоваться 

ими в практической деятельности и поведении). 

Эти направления реализуются через такие 

мероприятия, как   

Проведение памятных дней (День неизвестного 

героя), участие в акциях («Георгиевская ленточка», 
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«Поздравь ветерана», «Бессмертный полк», «Вахта 

Памяти»); проведение спортивно-массовых 

мероприятий (смотр строя и песни, День здоровья, 

военно-спортивная игра «Зарница»), проведение 

патриотических мероприятий (Уроки памяти, 

уроки мужества, мероприятия, посвященные Дню 

Победы) 

Волонтерское 

объединение «Шаг 

навстречу» 

В школе более пяти лет работает ВОД «Шаг 

навстречу», вовлекая в добровольческую 

деятельность активистов волонтёрской 

деятельности из разных классов: 

- для совместного решения различных 

социальных проблем; 

- для оказания помощи социально-

незащищенным группам населения, что формирует 

ценности доброты и милосердия;  

- для помощи в проведении и в инициативе 

организации спортивных, образовательных, 

социокультурных мероприятий местного, 

регионального и всероссийского уровней, чтобы 

стать участниками акций на уровне России 

(Всероссийские профилактические акции, 

Всероссийское общественное движение 

«Волонтёры Победы» и др.) 

Участниками объединения могут быть 

учащиеся с 5-го по 11-й класс. Деятельность 

объединения осуществляется как в школе, так и за 

ее пределами в содружестве с сотрудниками школы 

и родителями.  

Обучающиеся получают важный для их 

личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развивают в себе такие 

качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других. Работа в детском общественном 

объединении «Шаг навстречу» способствует 

воспитанию у обучающихся активной гражданской 

позиции, формированию лидерских и нравственно-

этических качеств, чувства патриотизма, 
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осознанию участниками личностной и социальной 

значимости их деятельности, ответственного 

отношения к любой деятельности, получают опыт 

организаторской деятельности, умения работать в 

команде, распределять обязанности, 

контролировать сроки выполнения, чувствовать 

ответственность за результат. 

Объединение имеет свою символику. 

Объединение «Отряд 

ЮИД «Сигнал» 

Отряд создан с целью формирования у детей 

специальных знаний, умений, практических 

навыков безопасного поведения на дороге, 

воспитания у них 

гражданственности и ответственности, 

вовлечения школьников в работу по пропаганде 

безопасного поведения на дорогах и улицах среди 

детей младшего и среднего возраста. 

Основными задачами отряда ЮИД являются: 

- активное содействие школе в воспитании 

учащихся как законопослушных участников 

дорожного движения, выработке у школьников 

активной жизненной позиции; 

- изучение Правил безопасного поведения на 

дорогах и улицах и трансляция полученных 

знаний; 

- овладение навыками проведения работы по 

пропаганде Правил дорожного движения; 

- участие в профилактической работе по 

предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма; 

- овладение навыками оказания первой помощи 

пострадавшим при дорожно-транспортных 

происшествиях. 

Основные направления работы: обучающая 

деятельность; информационно-пропагандистская 

деятельность; шефская деятельность; патрульно-

рейдовая деятельность; культурно-досуговая 

деятельность. 

Объединение имеет свою символику. 

 

Модуль «Волонтерство» 
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Волонтерство – важное направление воспитательной деятельности всей школы, 

это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей. 

Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, 

забота, уважение, позволяет развивать у учащихся МАОУ СОШ № 266 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный 

интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом. 

На внешкольном уровне учащиеся МАОУ СОШ № 266  

-  участвуют в культурных, спортивных, развлекательных мероприятиях 

городского уровней от лица школы, в т.ч. в работе встречающими лицами, 

помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия и т.п. 

(акции «Шаг навстречу: Оранжевое настроение», «Шаг навстречу: С Новым 

годом!»); 

– в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей учреждений социальной сферы (детские сады, центр социальной 

помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) (акции «Шаг навстречу: новые 

друзья!», мастер-классы в коррекционной школе № 1 г.Мурманск, центре 

социальной помощи семье и детям г.Мурманск). 

На уровне школы и классов учащиеся МАОУ СОШ № 266 и их родители 

добровольно участвуют: 

- в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями 

школы («Вечер встречи выпускников», концерты к праздничным датам, Дни 

открытых дверей); 

- в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, утренников, 

тематических мероприятий («Безопасный маршрут», «Веселая переменка», 

спортивные состязания на кубок Деда Мороза); 

-  в работе на прилегающей к школе территории (уход за деревьями, 

кустарниками, клумбами, уборка территории). 

На индивидуальном уровне учащиеся МАОУ СОШ № 266 оказывают помощь 

классному руководителю и тьютору в работе с детьми с ОВЗ и детьми инвалидами 

(по запросу); классному руководителю и социальному педагогу в работе с детьми, 

состоящими на различных видах учета по системе «дети-детям». 

Обучающиеся получают важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развивают в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. Работа в детском общественном 

объединении «Шаг навстречу» способствует воспитанию у обучающихся активной 

гражданской позиции, формированию лидерских и нравственно-этических качеств, 
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чувства патриотизма, осознанию участниками личностной и социальной значимости 

их деятельности, ответственного отношения к любой деятельности, получают опыт 

организаторской деятельности, умения работать в команде, распределять 

обязанности, контролировать сроки выполнения, чувствовать ответственность за 

результат. 

Объединение имеет свою символику. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности 

Вид 

деятельности 

Форма 

деятельности  

Содержание деятельности 

Групповой 

уровень 

Общешкольный 

Совет родителей и 

Совет учреждения 

Участие в управлении 

образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и 

социализации их детей 

Общешкольные 

родительские 

собрания 

Обсуждение наиболее острых 

проблем обучения и воспитания 

школьников 

Семейные 

всеобучи 

Получение родителями 

рекомендаций и советов от 

профессиональных психологов, 

врачей, социальных работников и 

обмен собственным творческим 

опытом и находками в деле 

воспитания детей 

Классные 

родительские 

собрания 

Обсуждение наиболее острых 

проблем класса с учётом возрастных 

особенностей детей, запросов 

родителей, обмен накопленным 

опытом семейного воспитания 

Проектная 

деятельность 

Деятельность, предоставляющая 

родителям, педагогам и детям 

площадку для совместного 

проведения досуга и общения, 

позволяющего развивать детско-

взрослые общности, участвуя в 
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совместном художественном 

творчестве, труде, добротворческих 

делах на благо себе и другому 

(фотопроект «Читаем вместе с 

мамой») 

Психолого-

педагогический 

практикум 

Встречи, проводимые классным 

руководителем и/или педагогом-

психологом, социальным педагогом 

для родителей одного класса или 

специально выделенной группы 

родителей, имеющих подобные 

проблемы 

День открытых 

дверей 

Традиционно проводятся для 

родителей будущих 

первоклассников и 

десятиклассников с цель знакомства 

с образовательным учреждением, 

его традициями, особенностями 

Использование 

дистанционных 

ресурсов 

Использование дистанционных 

ресурсов в работе с целью 

информирования родителей 

(законных представителей) о 

возникновении той  или иной 

проблемы социального характера, 

эффективного взаимодействия с 

классными руководителями, 

родителями (законными 

представителями) и педагогами 

образовательной организации (сайт 

школы, группа в VK и т.п.) 

На 

индивидуальном 

уровне 

Индивидуальные 

консультации,  

беседы 

Работа специалистов по запросу 

родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций 

Организация 

деятельности 

комиссии по 

урегулированию 

конфликтов 

между 

участниками 

Работа комиссии по заявлениям  

участников образовательных отнош

ений для решения острых 

конфликтных ситуаций 
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образовательных 

отношений 

Малый педсовет Решение острых проблем, 

связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка. 

Индивидуальная 

профилактическая 

работа 

Организация индивидуальной 

профилактической работы в 

отношении  несовершеннолетних  

семей, находящихся в социально 

опасном положении: своевременное 

выявление несовершеннолетних и 

семей, находящихся в СОП; 

социально-педагогическую 

реабилитацию 

несовершеннолетних, находящихся 

в СОП, и (или) предупреждение 

совершения ими и в их отношении 

преступлений, правонарушений или 

антиобщественных действий 

Праздники, 

походы, концерты, 

акции 

Помощь со стороны родителей в 

подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной 

направленности. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в 

событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность 

родителей и обучающихся. 

Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагогов, родителей и 

учащихся – подготовить учащихся к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность учащегося к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 
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- профориентационные игры (деловая игра «Аукцион знаний», «День 

самоуправления», квест «Найди себя», проведение недели профориентации), 

расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

- участие в профориентационных мероприятиях, конкурсах муниципального, 

регионального, всероссийского уровней (муниципальные конкурсы «Азбука 

профессий», «Мир профессий», всероссийский Юниорский водный конкурс, 

всероссийский конкурс для школьников «Научное ориентирование: Открытый 

космос» и т.д.) 

- экскурсии учащихся на Филиал СРЗ «Нерпа» АО «ЦС «Звездочка», АО «10 

СРЗ», онлайн экскурсии на предприятия области и региона, дающие 

старшеклассникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих судоремонтную отрасль; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий (http://metodkabinet.ru/, 

http://мойориентир.рф/https://proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vse

r ossijskih_otkrytyh_urokov/ и др.); 

- индивидуальные консультации педагога-психолога для обучающихся и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио- и 

видеоинформации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. 

С целью презентации положительного имиджа учреждения для широкого круга 

общественности в МАОУ СОШ № 266 создана пресс-служба. 

Пресс-служба МАОУ СОШ № 266 организована для: 

- осуществления поэтапного решения задач формирования единого 

информационного пространства учреждения; 

- содействия развитию детской журналистики, телекоммуникаций в учреждении, 

издательских возможностей; 

- поддержки одарённых педагогов и учащихся; 

- использования и внедрения современных технологий в воспитательный процесс 

учреждения. 

http://metodkabinet.ru/
http://мойориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vser%20ossijskih_otkrytyh_urokov/
http://мойориентир.рф/https:/proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vser%20ossijskih_otkrytyh_urokov/
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Деятельность пресс-службы МАОУ СОШ № 266 организуется и осуществляется 

на началах широкой инициативы и самодеятельности в соответствии с 

образовательными и просветительскими достижениями общечеловеческой культуры. 

Пресс-служба МАОУ СОШ № 266 - это добровольное объединение, в состав 

которого могут войти педагоги учреждения, учащиеся, родители, сотрудники школы 

и социальные партнёры. 

В состав пресс-службы МАОУ СОШ № 266 входят детские творческие отделы: 

редакционный, фотоцентр, отдел «Внешние связи», отдел «Школьная Интернет-

группа». 

Развитие коммуникативной культуры учащихся средствами пресс-службы МАОУ 

СОШ № 266 формирует навыки общения и сотрудничества, поддержки творческой 

самореализации учащихся. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МАОУ СОШ № 266 

обогащает внутренний мир ребёнка, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком учреждения. 

Каждая рекреация школы – это информационное пространство для выражения 

творческой, интеллектуальной активности учащихся определенной возрастной 

категории. 

 Стенды рекреаций начальной школы – итог общешкольных событийных 

мероприятий для начальных классов. Сменяемость экспозиций стендов напрямую 

связана с планом общешкольных мероприятий. В начальной школе делается упор на 

предоставление возможности каждому ученику получить моральное поощрение за 

участие в творческом мероприятии через публикацию работ в информационном 

пространстве школы. 

 Рекреации средних и старших классов -  это информационные стенды, 

призванные работать на профориентацию учащихся, ориентирующие учеников в 

нюансах законодательства, регламентирующего права и обязанности 

несовершеннолетних. 

 На время проведения событийных мероприятий на стенах и стендах 

рекреации, в которой организуется проведение, размещаются информационные 

ресурсы, раскрывающие суть события, например, девизы, иллюстрации, листовки, 

поздравления. 

 Особым информационным пространством школы является стенд, 

расположенный в общем доступе «Наши достижения». Данный стенд содержит 

информацию о достижениях отдельных учеников, педагогов, классных коллективов, 
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которые предъявляются всей школе как стимул к подражанию, а данным ученикам, 

педагогам и классным коллективам как признание их заслуг.  

Информационное пространство школы используется для размещения детских 

тематических рисунков, посвященных важным историческим событиям страны, 

малой Родины, традициям народов Севера, профессиональной ориентации и др. 

Данные выставки привлекают внимание зрителей, формируют патриотические 

чувства, ориентируют на важность участия в социальной жизни города и страны в 

разном возрасте. 

Актовый зал является центром общественной, творческой жизни школы, 

предназначен для проведения различных учебных и творческих мероприятий. 

Актовый зал школы является универсальным, т.к. может быть использован как 

зрительный зал (с сиденьями для зрителей), так и с освобожденной от зрительских 

мест площадкой для проведения других массовых мероприятий. Помещение актового 

зала самое большое в школе, единовременно оно способно вместить до 180 человек. 

Одним из основных отличий такого помещения от всех остальных является наличие 

сцены, которая возвышается над уровнем пола. Оформление зала в единой цветовой 

гамме. 

 Школьный двор школы является ресурсом организации мероприятий по 

трудовому и патриотическому воспитанию. На школьном дворе располагается 

флагшток с флагом России. Расположение флагштока продумано таким образом, 

чтобы этот объект использовался при проведении торжественных общешкольных 

линеек, посвященных Дню знаний, и хорошо просматривался. На стене школы 

расположена мемориальная доска, увековечившая память выпускника школы, 

старшего лейтенанта Дениса Кириченко - командира 4-го отсека АПРК «Курск». У 

мемориальной доски ежегодно, в дни гибели АПЛ «Курск» и в день рождения Д. 

Кириченко, проходят торжественные мероприятия. 

 Благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися, позволяет проявить свои фантазию и 

творческие способности, создает повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми.  

Каждый представитель ученического и педагогического сообщества может стать 

школьным буккроссером, принеся любимую, уже прочитанную книгу в школу и 

оставив ее на полках книжного стенда «Буккроссинг (Книгообмен)» в вестибюле 

школы. В результате участия детей в книгообмене происходит овладение 

необходимыми навыками самообслуживания, социально приемлемого поведения. 

Участие ребенка в таком проекте позволит ему приобрести навыки бережного 

отношения к книге, поможет приобрести вкус к чтению, научит возвращать чужие 

вещи и делиться своими собственными. 

Понимая, что предметно-эстетическая среда является источником культурного 

развития учащихся; формирует общий культурный фон жизни всего школьного 



41 
 

коллектива, отражает творческий, интеллектуальный, духовный потенциал педагогов 

и детей, Совет учащихся школы реализует ставший уже традицией проект 

«Музыкальная среда»: еженедельно по средам в рекреации 2 этажа звучит живая 

музыка в исполнении учащихся школы, из краткой информационной справки 

школьники узнают историю жизни и творчества композиторов, особенности 

создания музыкальных произведений, участвуют в викторинах. 

Несомненно, окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы 

обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. Предметно-эстетическая среда школы –это не только 

предметное окружение в помещениях здания и вокруг, прежде всего-это гармонично 

организованное учебно-воспитательное пространство, содержащее источники 

информации, воспитательный потенциал, отражение взаимосвязи педагогического и 

ученического коллектива. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика и безопасность» включает в себя развитие творческих способностей 

и коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, 

воспитание культуры поведения. Создание условий для формирования желаний 

учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, 

позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию 

законопослушного поведения реализуется через следующие направления: 

- план работы по профилактике и безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних и пропаганде здорового образа жизни, направленный на 

профилактику потребления несовершеннолетними наркотических, токсических и 

других психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной и табакосодержащей продукции; 

- обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного 

детства, формирование жизнестойкости несовершеннолетних; 

- профилактика социально-психологической дезадаптации, возникающей под 

влиянием острых психотравмирующих ситуаций; 

- первичная профилактика – предупреждение возникновения факторов риска 

проявления жестокого обращения, выявление и коррекция проблем в семейных 

отношениях на ранней стадии, обеспечение условий для эффективного выполнения 

функций семьей; 

- участие в межведомственных профилактических акциях, направленных на 

профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организацию 

отдыха и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-

опасном положении, состоящих на разных видах профилактического учета;  
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-  мониторинг занятости учащихся, состоящих на всех видах профилактического 

учета; 

- заседание Совета профилактики; 

- коллективные и индивидуальные профилактические беседы учащихся с 

инспектором ПДН, врачом-наркологом и т.д.; 

- профилактика дорожно-транспортного травматизма через проведение классных 

часов, уроков безопасности, в т.ч. совместно с работниками ГИБДД; участие в 

творческих конкурсах, акциях и мероприятиях разного уровня; деятельность 

школьного отряда «ЮИД»; профилактическую работа с родителями; 

-  спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий 

спортом и здорового образа жизни.  

 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

3. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные для неё воспитательно-значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива 

к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и 

пр.). 

 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного 

и гражданского личностного поведения. В школе создано методическое 

объединение классных руководителей, которое помогает учителям школы 

разобраться в нормативно-правовой базе   в   потоке   информации, 

обеспечивающей успешный воспитательный процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных 

вопросов в реализации рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке 

кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 
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работу педагогических работников; 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим 

и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения 

обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе муниципальных и региональных методических 

объединений, представление опыта работы школы. 

С 2022г в школе введена должность Советника директора по воспитательной 

работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

Специалисты, обеспечивающие организацию воспитательной деятельности: 

заместитель директора по воспитательной работе, советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, 

классный руководитель, социальный педагог, педагог-психолог, педагог-

организатор, педагог- библиотекарь, педагоги дополнительного образования (Центр 

«Точка Роста»). 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей 

программы воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий,  видеоуроков 

и видеомероприятий по учебно- воспитательной работе 

Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 г. с приложением 

плана воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО    

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания  

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

 

В Школе обучаются дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ).  

Особыми задачами воспитания учащихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

- формирование доброжелательного отношения к учащимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- -построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого учащегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей учащихся, 
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содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания учащихся с особыми образовательными 

потребностями педагоги гимназии ориентируются на: 

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения учащихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы педагогов-психологов, учителя-логопеда; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

учащихся с особыми образовательными потребностями. 

Дети с особыми образовательными потребностями находятся под контролем 

классных руководителей и социально-психологической службы. Они имеют 

возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе 

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, 

формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих 

силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь 

победителей различных конкурсов и олимпиад. 

 в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды 

фиксируется приказами школы. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители 

(законные представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
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В школе организована деятельность по ведение портфолио обучающих. 

Портфолио может включать факты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 

 

3.5 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в МАОУ СОШ № 266 воспитательной работы 

осуществляется по выбранным направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем воспитания и последующего их решения. Самообследование 

осуществляется ежегодно. 

Диагностика воспитательной деятельности представляет собой оценочную 

процедуру, направленную на выявление уровня воспитанности учащегося и 

развития детского коллектива. Методы диагностики позволяют прогнозировать 

пути и средства оптимального построения процесса воспитания. 

Основными направлениями анализа воспитательного процесса являются: 

- результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся 

(критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития учащихся каждого класса.). 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов 

на заседании МО классных руководителей или педагогическом совете; 

- состояние организуемой в ОО совместной деятельности детей и взрослых 

(критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых). 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, ученическим активом и представителями 

родительских комитетов, хорошо знакомыми с деятельностью школы и класса. 

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений 
 

Ожидаемые конечные результаты 
 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной 

культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной системы 

школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой 

дополнительного образования. 
 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 
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механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных 

условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к 

взаимодействию в традициях русской культуры. 
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ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

ПО УРОВНЯМ ОБРАЗОВАНИЯ 

(ПРИЛОЖЕНИЕ К ПРОГРАММЕ ВОСПИТАНИЯ МАОУ СОШ № 266) 

 
2023 - год педагога и наставника России 

2023 год - 200-летие со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского 

(русский педагог, писатель, основоположник научной педагогики в России) 

2024 - год 300-летия российской науки 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных 

https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
https://e.zamdirobr.ru/?utm_source=lettertrigger&utm_medium=letter&utm_campaign=lettertrigger_obrazovanie_szdsh_demo_d0&btx=9130058&mailsys=ss&token=2d0a3f6e-bcaa-11a0-bf72-2d0172a85211&ttl=7776000&ustp=F
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дат в календарном плане воспитательной работы. 

 

Сентябрь 

1 сентября - День знаний 

3 сентября - День окончания Второй мировой войны 

3 сентября - День солидарности в борьбе с терроризмом 

8 сентября - Международный день распространения грамотности 

10 сентября - Международный день памяти жертв фашизма 

13 сентября - 100 лет со дня рождения советской партизанки Зои Космодемьянской 

(1923 -1941) 

27 сентября - День работника дошкольного образования 

27 сентября -День туризма 

Октябрь 

1 октября - Международный день пожилых людей 

1 октября - Международный день музыки 

4 октября - День защиты животных 

5 октября - День учителя 

15 октября - День отца в России 
25 октября - Международный день школьных библиотек 

Ноябрь 

 

4 ноября - День народного единства 

8 ноября - День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России 

20 ноября - День начала Нюрнбергского процесса 

26 ноября - День матери в России 

30 ноября - День Государственного герба Российской Федерации 

Декабрь 

3 декабря - День неизвестного солдата 

3 декабря - Международный день инвалидов 

5 декабря - День добровольца (волонтера) в России 

8 декабря - Международный день художника 

9 декабря - День Героев Отечества 

10 декабря - День прав человека 

12 декабря - День Конституции Российской Федерации 

25 декабря - День принятия Федеральных конституционных законов о Государственных 

символах Российской Федерации 

Январь 

25 января - День российского студенчества 
27 января - 80 лет со дня полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 

(27 января 1944) 

27 января - День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста 

Февраль 

2 февраля - День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве 
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8 февраля - День российской науки, 300-летие со времени основания Российской 

Академии наук (1724) 

15 февраля - День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества, 35 лет со дня вывода советских войск из Республики Афганистан (1989) 

21 февраля - Международный день родного языка 

23 февраля - День защитника Отечества 

Март 

8 марта - Международный женский день 

14 марта - 450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги для обучения 

письму и чтению) Ивана Фёдорова (1574) 

18 марта - 10 лет со Дня воссоединения Крыма с Россией 

27 марта - Всемирный день театра 

Апрель 

7 апреля - Всемирный день здоровья 

12 апреля - День космонавтики 

19 апреля - День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в 

годы Великой Отечественной войны 

22 апреля - Всемирный день Земли 
27 апреля - День российского парламентаризма 

Май 

1 мая - Праздник Весны и Труда 

9 мая - День Победы 

18 мая - Международный день музеев 

19 мая - День детских общественных организаций России 

24 мая - День славянской письменности и культуры 
 


